PROVINCIA DI CROTONE

Avviamento a selezione ex Artt. 16 Legge n. 56/87 e 35 comma 1, lett. b) D.Lgs. n.
165/2001 presso la Provincia di Crotone per l'assunzione a tempo parziale (18 ore
settimanali) e indeterminato di n. 3 (tre) unita di personale profilo professionale di
"Personale non qualificato addetto alla manutenzione del verde" codice ISTAT CP2021:
8.3.1.2.0 - Area degli Operatori CCNL Funzioni Locali, rivolto ai Tirocinanti di inclusione
sociale ex percettori di mobilita in deroga di cui all’Accordo del 22.01.2015 approvato
dalla Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Province
autonome (D.G.R. n. 472 del 25.10.2018) in ossequio a quanto previsto dal Decreto
Legge 22 aprile 2023, n. 44, recante “Disposizioni urgenti per il rafforzamento della
capacita amministrativa delle amministrazioni pubbliche”, convertito con modificazioni
dalla L. 21 giugno 2023, n. 74, per come modificato ad opera dell’art. 1, comma 132,
Legge 30 dicembre 2024, n. 207.

COMMISSIONE DI VALUTAZIONE
VERBALE N. 1 DEL 11/05/2026

L'anno 2026, il giorno 11 del mese di maggio, alle ore 10:30, presso la sede della Provincia di
Crotone si sono riuniti, in modalita presenza, per la Presa d'atto della Graduatoria Definitiva
della selezione ex Artt, 16 Legge n. 56/87 e 35 comma 1, lett. b) D.Lgs. n. 165/2001 presso la
Provincia di Crotone per lI'assunzione a tempo parziale (18 ore settimanali) e indeterminato di
n. 3 (tre) unita di personale profilo professionale di "Personale non qualificato addetto alla
manutenzione del verde" codice ISTAT CP2021: 8.3.1.2.0 - Area degli Operatori CCNL Funzioni
Locali, rivolto ai Tirocinanti di inclusione sociale ex percettori di mobilita in deroga di cui
all’Accordo del 22,01.2015 approvato dalla Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato,
le Regioni e le Province autonome (D.G.R. n. 472 del 29.10.2018) in ossequio a quanto
previsto dal Decreto Legge 22 aprile 2023, n. 44, recante “Disposizioni urgenti per il
rafforzamento della capacita amministrativa delle amministrazioni pubbliche”, convertito con
modificazioni dalla L. 21 giugno 2023, n. 74, per come modificato ad opera dell'art. 1, comma
132, Legge 30 dicembre 2024, n. 207, selezione mediante avviso pubblico giusta richiesta
della Provincia di Crotone 0017351 del 21/10/2025, acquisita al protocollo RegCal in data
22/10/2025 con n. 802983, trasmessa al CPI di Crotone, la presente Commissione si
costituisce e riunisce giusta Determinazione n. 366 del 09/05/2026, con la quale sono nominati
i seguenti signori:

= Presidente: Dott. Nicola MIDDONNO - Segretario Generale;

* Componente e Segretario verbalizzante: Dott. Luca GRECO - Funzionario titolare di
Elevata Qualificazione;

= Componente: Dott. Andrea CAMPANA - Funzionario;

Il Presidente, constatata legittimita della seduta, dichiara aperti i lavori.

PRESA VISIONE DEGLI ATTI DELLA SELEZIONE

La commissione preliminarmente prende visione e acquisisce di tutti gli atti della sel
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e La Richiesta Prot. 0017351 del 21/10/2025 di avvio procedura ex art. 16. Della Legge
56/87, avvio di procedura di selezione ai fini dell’assunzione di n. 3 unita di personale a
tempo indeterminato profilo professionale di "Personale non qualificato addetto alla
manutenzione del verde" codice ISTAT CP2021: 8.3.1.2.0 - Area degli Operatori CCNL
Funzioni Locali, rivolto ai Tirocinanti di inclusione sociale ex percettori di mobilita in
deroga di cui all’Accordo del 22.01.2015 approvato dalla Conferenza permanente per i
rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Province autonome (D.G.R. n. 472 del 29.10.2018)
in ossequio a quanto previsto dal Decreto Legge 22 aprile 2023, n. 44, recante
“Disposizioni urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle
amministrazioni pubbliche”, convertito con modificazioni dalla L. 21 giugno 2023, n. 74,
per come modificato ad opera dell'art. 1, comma 132, Legge 30 dicembre 2024, n. 207.

e D.D. n. 6522 del 20/04/2026 con il quale la Regione Calabria ha trasmesso la
Graduatoria definitiva relativa alla procedura di assunzione di cui sopra;

e La nota prot. 323555 del 21/04/2026 acquisita al prot. n. 0007130 del 21/04/2026, con
la quale in Centro per I'Impiego di Crotone ha comunicato i nominativi dei candidati
utilmente collocati nella graduatoria definitiva;

Presa visione dell’'elenco dei partecipanti, i componenti dichiarano che non sussistono
situazioni di incompatibilita tra ciascun commissario ed i candidati.

LA COMMISSIONE PRENDE ATTO:

» della regolarita della pubblicazione del bando ai sensi delle vigenti norme in materia, ed
in particolare secondo “i criteri previsti dal Par. 12 dell’Allegato A del Decreto
Dirigenziale n. 7086 del 29/06/2022 e s.m.i. riportati nell’Avviso pubblico di cui al D.D.
15620 del 30/10/2025";

e degli atti preliminari e costitutivi che acquisisce agli atti;

« delle modalita di selezione indicate nell'avviso;

La Commissione prende atto della Graduatoria Definitiva trasmessa dalla Regione Calabria e
dal CPI di Crotone, considerando che l'avviso prevede la selezione di n. 3 (trei) unita di
personale da assumere a tempo parziale (18 ore) a tempo indeterminato e stabilisce che si
procedera a selezionare i candidati mediante prova selettiva.

La Commissione procede alla definizione del calendario della selezione - che si allega al
presente verbale per farne parte integrante - stabilendo di convocare i n. 6 candidati di cui alla
graduatoria tramessa dal C.P.I. di Crotone con nota Prot. 323555 del 21/04/2026 e di
procedere ad eventuale richiesta di scorrimento di graduatoria nell’eventualita del mancato
raggiungimento del numero di candidati idonei previsti dal bando in oggetto.

La riunione si conclude alle ore 11:00.
Letto, approvato e sottoscritto.

Sede istituzionale, lunedi 11 maggio 2026

LA COMMISSIONE

Dott. Nicola MIDDONNO - Presidente

Dott. Luca GRECO - Componente

Dott. Andrea CAMPANA - Componente
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PROVINCIA DI CROTONE

Avviamento a selezione ex Artt. 16 Legge n. 56/87 e 35 comma 1, lett. b) D.Lgs. n.
165/2001 presso la Provincia di Crotone per l'assunzione a tempo parziale (18 ore
settimanali) e indeterminato di n. 3 (tre) unita di personale profilo professionale di -
“"Personale non qualificato addetto alla manutenzione del verde” - Codice ISTAT
8.3.1.2.0 - Area degli Operatori CCNL Funzioni Locali, rivolto ai Tirocinanti di inclusione
sociale ex percettori di mobilita in deroga di cui all’Accordo del 22.01.2015 approvato
dalla Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Province
autonome (D.G.R. n. 472 del 29.10.2018) in ossequio a quanto previsto dal Decreto
Legge 22 aprile 2023, n. 44, recante “Disposizioni urgenti per il rafforzamento della
capacita amministrativa delle amministrazioni pubbliche”, convertito con modificazioni
dalla L. 21 giugno 2023, n. 74, per come modificato ad opera dell’art. 1, comma 132,
Legge 30 dicembre 2024, n. 207.

DATA COLLOQUIO DI IDONEITA’: LUNEDI' 01 GIUGNO 2026 ORE 09:30

SEDE: PROVINCIA DI CROTONE - SALA BORSELLINO

N° COGNOME E NOME CODICE FISCALE

1 FASSARI Patrizia FSSPRZ78M42D122X
2 SCRENCI Teresa SCRTRS70550D1221
3 GAROFALO Antonio GRFNTN78B08D122]
4 VONA Antonio VNONTN72A16D122Q
5 DE RAFFAELE Nicola DRFNCL71L27D122N
6 MALERBA Santa MLRSNT69T59D122M

La Commissione




